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Glavna sluzba zareviziju javnog sektora Republike Srpske

I IZVJESTAJ] GLAVNOG REVIZORA
Izvjestaj o reviziji finansijskih izvjestaja

Misljenje sa rezervom

IzvrSili smo reviziju finansijskih izvjeStaja ,Gradsko groblie“ JK a.d. Banja Luka Kkaiji
obuhvataju: Bilans stanja — Izvjestaj o finansijskom polozaju sa stanjem na dan 31.12.2022.
godine, Bilans uspjeha — IzvjeStaj o ukupnom rezultatu u periodu i Bilans tokova gotovine —
IzvjeStaj o tokovima gotovine za godinu koja se zavrSava na taj dan. Revizijom smo
obuhvatili pregled znacajnih transakcija, objasnjavaju¢éih napomena i primjenu
racunovodstvenih politika u revidiranom periodu.

Po nasem misljenju, osim za navedeno u pasusu ,Osnhov za misljenje sa rezervom®,
finansijski izvjestaji ,Gradsko groblje* JK a.d. Banja Luka, istinito i objektivho prikazuju, u
svim materijalnim aspektima, finansijsko stanje imovine i obaveza na dan 31.12.2022.
godine, finansijsku uspjesnost, tokove gotovine i promjene na kapitalu za godinu koja se
zavrSava na taj dan, u skladu sa propisanim okvirom finansijskog izvjeStavanja.

Osnov za misljenje sa rezervom

Reviziju smo izvrSili u skladu sa Zakonom o reviziji javnog sektora Republike Srpske i
relevantnim ISSAI standardima revizije 2200 - 2810. Nasa odgovornost za provodenije
revizije detaljnije je opisana u pasusu ,0Odgovornost revizora®. Reviziju smo proveli u skladu
sa ISSAI 130 - Eticki kodeks, ispunili smo nase ostale eticke odgovornosti i nezavisni smo
u odnosu na subjekta revizije.

Smatramo da su pribavljeni revizijski dokazi, s obzirom na propisani okvir finansijskog
izvjeStavanja dovoljni i odgovaraju¢i i da obezbjeduju osnov za naSe misljenje o
finansijskom stanju imovine, obaveza i izvora.

Kao $to je navedeno pod tackama 6.1.1.1. i 6.1.1.2. ovog lzvjestaja:

Prihodi od prodaje proizvoda iskazani su vide, a prihodi od pruzenih usluga po osnovu
provizija od prodaje komisione robe manje za 251.994 KM, troSkovi bruto plata iskazani su
viSe, a troSkovi ostalih liénih primanja po osnovu bruto naknada za topli obrok manje za
173.868 KM, troskovi bruto naknada plata iskazani su vise, a troSkovi ostalih li¢nih primanja
po osnovu troSkova nagrada i bruto regresa manje za 99.397 KM, troSkovi bruto naknada
¢lanovima upravnog i nadzornog odbora iskazani su viSe, a troSkovi bruto naknada
¢lanovima odbora za reviziju, drugih odbora, komisija i sli¢no manje za 31.984 KM, jer nije
izvr§ena klasifikacija u skladu sa ¢lanom 54. stav (4) i 44. stav (5, 6 i 8) Pravilnika o kontnom
okviru i sadrzini rauna u kontnom okviru za privredna drustva, druga pravna lica i
preduzetnike.

Kao $to je navedeno pod tackom 6.2.2.3. ovog lzvjestaja:

KratkoroCna razgranicenja iskazana su viSe za 62.669 KM zbog evidentiranja donacija
stalnih sredstava u okviru kratkoro€no razgrani¢enih prihoda, sto nije u skladu sa ¢lanom
32. stav (8) Pravilnika o kontnom okviru i sadrzini rauna u kontnom okviru za privredna
druStva, druga pravna lica i preduzetnike.

Kao sto je navedeno pod tackom 6.2.1.2. ovog lzvjestaja:

Potrazivanja za zateznu kamatu iskazana su viSe, a ostala kratkoroCha potrazivanja po
osnovu glavnog duga po rjeSenju nadleznog suda manje za 19.420 KM, a za navedena
potrazivanja u iznosu od 28.887 KM (glavni dug i zatezna kamata) nije izvrSena ispravka
vrijednosti s obzirom na vremenski period u kojem nisu napla¢ena, $to nije u skladu sa
¢lanom 20. stav (9 i 11) Pravilnika o kontnom okviru i sadrzini rauna u kontnom okviru za
privredna drustva, druga pravna lica i preduzetnike.
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Glavna sluzba zareviziju javnog sektora Republike Srpske

Kao sto je navedeno pod tackom 6.3. ovog lzvjestaja:

Odlivi gotovine iz poslovnih aktivnosti iskazani su vise za 9.302 KM, jer su istovremeno u
navedenom iznosu iskazani i u aktivnosti investiranja kojoj i pripadaju, $to nije u skladu sa
zahtjevima MRS 7 — lIzvjeStaj o tokovima gotovine (paragraf 14) i ¢lanom 11. stav (2)
Pravilnika o sadrzini i formi obrazaca finansijskih izvjeStaja za privredna drustva, druga
pravna lica i preduzetnike.

Kao sto je navedeno pod tackom 6.6. ovog lzvjestaja:

Napomene uz finansijske izvjesStaje ne sadrze dodatne informacije shodno zahtjevima ¢lana
20. (stav 2 i 3) Pravilnika o sadrzini i formi obrazaca izvjeStaja za privredna drustva,
zadruge, druga pravna lica i MRS 1 - Prezentacija finansijskih izvjestaja (112c i 113) i MRS
16 — Nekretnine, postrojenja i oprema (paragraf 74a).

Vremenska neograniéenost poslovanja

U Napomenama uz finansijske izvjestaje ,Gradsko groblje* JK a.d. Banja Luka za godinu
koja se zavrSava na dan 31.12.2022. godine su objelodanjena pitanja vezana za nastavak
poslovanja u skladu sa na¢elom stalnosti poslovanja.

Kljuéna pitanja revizije

Klju€na pitanja su ona pitanja koja su po nasem profesionalnom misljenju bila najznacajnija
u vr8enju revizije finansijskih izvjeStaja ,Gradsko groblje” JK a.d. Banja Luka za godinu koja
se zavrSava na dan 31.12.2022. godine. Ova pitanja smo razmotrili u okviru revizije tih
finansijskih izvjeStaja kao cjeline, a u formiranju naseg misljenja ne dajemo odvojeno
misljenje o tim pitanjima. Osim pitanja opisanih u pasusu ,,Osnov za misljenje sa rezervom®,
nema drugih pitanja koja treba objaviti u IzvjeStaju o reviziji.

Odgovornost rukovodstva za finansijske izvjestaje

Direktor je odgovoran za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjeStaja u skladu sa
medunarodnim rac¢unovodstvenim standardima i medunarodnim standardima finansijskog
izvjeStavanja. Ova odgovornost obuhvata: osmisljavanje, primjenu i odrzavanje internih
kontrola koje su relevantne za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjesStaja koji ne
sadrZe materijalno znaCajne pogresne iskaze nastale usljed prevare i greSke; odgovarajuca
objelodanjivanja relevantnih informacija u napomenama uz finansijske izvjestaje; odabir i
primjenu odgovarajuéih racunovodstvenih politika i raCunovodstvenih procjena koje su
primjerene datim okolnostima i nadzor nad procesom izvjeStavanja. Pri izradi finansijskih
izvjeStaja rukovodstvo je odgovorno da procijeni stalnost poslovanja i da objelodani pitanja
vezana za vremensku neograni¢enost poslovanja.

Odgovornost revizora za reviziju finansijskih izvjestaja

NaS$ cilj je da steknemo razumno uvjeravanje o tome da finansijski izvjestaji, kao cjelina, ne
sadrze materijalno znacajne pogresne iskaze uzrokovane prevarom ili greSkom, kao i da
sacinimo i objavimo revizijski izvjeStaj, koji sadrzi naSe misljenje. Razumno uvjeravanje
predstavlja visok nivo uvjeravanja, ali nije garancija da Ce revizija, koja je izvrSena u skladu
sa ISSAI standardima revizije uvijek otkriti materijalno zna€ajne pogresne iskaze kada oni
postoje.

Pogresni iskazi mogu nastati kao posliedica prevare ili greSke i smatraju se materijalno
znacajnim ako, pojedinacno ili zajedno, mogu uticati na ekonomske odluke korisnika koje
se donose na osnovu finansijskih izvjestaja.

Zbog cinjenice da se revizija provodi provjerom na bazi uzorka i da u sistemu internih
kontrola i raCunovodstvenom sistemu postoje inherentna ograni¢enja, postoji moguénost da
pojedine materijalno znacajne greSke ostanu neotkrivene.
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Revizija ukljuCuje provodenje postupaka u cilju pribavljanja revizijskih dokaza o iznosima i
objelodanjivanjima datim u finansijskim izvjeStajima. Izbor postupaka je zasnovan na
reviziskom prosudivanju i profesionalnom skepticizmu, ukljucujuéi procjenu rizika
materijalno znacajnih pogresnih iskaza u finansijskim izvjeStajima, nastalih usljed prevare i
greske. Prilikom procjene rizika, revizor razmatra interne kontrole koje su relevantne za
pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjestaja, u cilju osmisljavanja revizijskih postupaka
koji su odgovarajuc¢i u datim okolnostima, ali ne u cilju izraZzavanja odvojenog misljenja o
efektivnosti internin  kontrola. Revizija takode ukljuCuje ocjenu primijenjenih
racunovodstvenih politika utemeljenih na vremenskoj neograniCenosti poslovanja i
znacajnih procjena izvrSenih od strane rukovodstva, kao i ocjenu opsSte prezentacije
finansijskih izvjestaja.

Izjavljulemo da smo postupili u skladu sa relevantnim etickim zahtjevima u vezi sa
nezavisnos¢u. Ostvarili smo komunikaciju sa odgovornim licima subjekta revizije u vezi sa
planiranim obimom i vremenskim rasporedom revizije, kljuénim revizijskim pitanjima i
drugim vaznim pitanjima i zna€ajnim nalazima revizije, uklju€uju¢i znacajne nedostatke u
sistemu internih kontrola, koji se mogu identifikovati tokom revizije.

Banja Luka, 21.12.2023. godine Glavni revizor

Jovo Radukié, s.r.
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11 IZVJESTA] GLAVNOG REVIZORA

Izvjestaj o reviziji uskladenosti

Negativno misljenje

Uz reviziju finansijskih izvjestaja ,Gradsko groblje* JK a.d. Banja Luka za 2022. godinu,
izvrSili smo reviziju uskladenosti aktivnosti, finansijskih transakcija i informacija iskazanih u
finansijskim izvjeStajima sa znacajnim zakonskim i drugim propisima.

Po nasem misljenju, zbog znacaja pitanja navedenih u pasusu ,Oshov za negativno
misljenje®, aktivnosti, finansijske transakcije i informacije iskazane u finansijskim
izvjeStajima ,Gradsko groblje” JK a.d. Banja Luka za 2022. godinu nisu, u svim materijalnim
aspektima, u skladu sa propisima kojima su regulisane.

Osnov za negativno misljenje

Reviziju uskladenosti smo izvrSili u skladu sa Zakonom o reviziji javnog sektora Republike
Srpske i ISSAI 4000 — Standard za reviziju uskladenosti.

Vjerujemo da su pribavljeni revizijski dokazi dovoljni i odgovarajuci i da obezbjeduju osnov
za naSe misljenje o uskladenosti aktivnosti, finansijskih transakcija i informacija iskazanih u
finansijskim izvjestajima sa propisima kojima su regulisane.

Kao sto je navedeno pod tackom 3. ovog lzvjestaja:

Drustvo nije utvrdilo normative potroSnje goriva po vozilima i radnim masinama, nije vrsilo
analize potrosnje goriva za evidentna odstupanja u mjesec¢noj potrosnji kod istih vozila, a
evidencije o koriS¢enju vozila se nisu vodile na propisanim putnim nalozima (PN3 i PN4
Obrazac) i nisu sadrzavale relacije kretanja niti stanje kilometar sata po relaciji, $to nije u
skladu sa ¢lanom 2., 3. i 7. Pravilnika o obrascu, sadrzaju i nainu popunjavanja putnog
naloga.

U komisiju za popis imovine i obaveza imenovano je lice koje je bilo materijalno zaduzeno
za imovinu i njom rukovalo, $to nije u skladu sa ¢lanom 14. stav (1) Pravilnika o nacinu i
rokovima vrdenja popisa i uskladivanja knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem
imovine i obaveza.

Kao sto je navedeno pod tackom 4. ovog lzvjestaja:

Za izvrSene nabavke usluga u ukupnoj vrijednosti od 21.100 KM a koje se odnose na
advokatske usluge, ugostiteliske usluge i usluge platnog prometa, nisu provedene
procedure javnih nabavki, $to nije u skladu sa ¢lanom 6. i 87. Zakona o javnim nabavkama.

Kao $to je navedeno pod tackom 6.1.1.1. ovog lzvjestaja:

Ugovarane su i fakturisane usluge po osnovu trajnog koris¢enja grobnog mjesta po nizim
cijenama u odnosu nha cijene definisane Cjenovnikom pogrebnih i klesarskih usluga, a za
utvrdene cijene komunalnih usluga pogrebne djelatnosti nije obezbijedena saglasnost
nadleznog organa Grada Banja Luka, to nije u skladu sa ¢lanom 20. stav (3) Zakona o
komunalnim djelatnostima i Clanom 22. Odluke o grobljima i pogrebnoj djelatnosti Skupstine
Grada Banja Luka.

Kao $to je navedeno pod tackom 6.1.1.2. ovog lzvjestaja:

Obracun bruto plata zaposlenih vr§en je po osnovu ugovorene osnovne bruto plate, sto nije
u skladu sa ¢lanom 61. i 66. Kolektivhog ugovora.

IzvrSen je obracun i isplata stimulacija u iznosu ve¢em od 30% ugovorenih plata zaposlenih,
8to nije u skladu sa ¢lanom 4. Odluke o stimulativnom nagradivanju rada radnika.
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Ugovorene osnovne bruto plate za zaposlene rasporedene na isto radno mjesto sa istim
stepenom stru€e spreme nisu utvrdene u istom iznosu, a obracun minulog rada vr$en je na
oshovnu bruto platu uveéanu za druga primanja po osnovu rada (topli obrok, stimulacije
zaposlenih i na naknadu predsjednika sindikata), $to nije u skladu sa ¢élanom 120. i 124.
Zakona o radu.

Za sluzbena putovanja u inostranstvo nisu donesene odluke o sluzbenom putovanju u
inostranstvo, priznati su i isplaceni troSkovi sa sluzbenih putovanja bez naloga za sluzbeno
putovanje, zaposleni nisu podnosili pisani izvjeStaj o obavljenom sluzbenom putovanju a
priznata su prava na dnevnice iako ista nisu ostvarena srazmjerno trajanju sluzbenog
putovanja, $to nije u skladu sa tackom XV, XVII podtacka 1) i IX Odluke o visini naknade
troSkova za sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu za zaposlene u Republici Srpsko;j.

Kao sto je navedeno pod tackom 6.2.1.2. ovog lzvjestaja:

Knjigovodstvene isprave u vezi sa vodenjem zaliha gradevinskog materijala nisu uredne i
racunski tacne, jer su prilikom razduZenja zaliha gradevinskog materijala postojala
neslaganja u koli€ini i vrsti utroSenog materijala (izmedu radnih naloga i izlaza zaliha u
robno-materijalnom knjigovodstvu), a prilikom razduzenja ostalog potroSnog materijala nisu
sacinjene knjigovodstvene isprave (trebovanja i radni nalozi) na osnovu kojih je vrsen izlaz
materijala, $to nije u skladu sa ¢lanom 8. stav (1) i 9. stav (1) Zakona o racunovodstvu i
reviziji Republike Srpske.

Odgovornost rukovodstva za uskladenost

Pored odgovornosti za pripremu i fer prezentaciju finansijskih izvjeStaja, direktor je takode
odgovoran da osigura da su aktivnosti, finansijske transakcije i informacije iskazane u
finansijskim izvjeStajima u skladu sa propisima kojima su regulisane.

Odgovornost revizora za reviziju uskladenosti

Pored odgovornosti da izrazimo misljenje o finansijskim izvjestajima, nasa odgovornost
podrazumijeva i izrazavanje misljenja o tome da li su aktivnosti, finansijske transakcije i
informacije iskazane u finansijskim izvjestajima, u svim materijalnim aspektima, u skladu sa
propisima kojima su regulisane. Odgovornost revizora uklju€uje obavljanje procedura kako
bi pribavili revizijske dokaze o tome da li je poslovanje ,Gradsko groblje* JK a.d. Banja Luka
obuhvaéeno prema definisanim kriterijumima, uskladeno sa zakonskim i drugim propisima.
Procedure podrazumijevaju procjenu rizika od znacajnih neuskladenosti sa zakonima i
propisima koji reguliSu poslovanje ,Gradsko groblje“ JK a.d. Banja Luka.

Banja Luka, 21.12.2023. godine Glavni revizor

Jovo Radukié, s.r.
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111

REZIME DATIH PREPORUKA

Preporuke vezane za finansijske izvjestaje

Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7

prihodi od provizija na ime prodaje komisione robe evidentiraju shodno €lanu 54.
stav (4) Pravilnika o kontnom okviru i sadrzini raCuna u kontnom okviru za privredna
drustva, druga pravna lica i preduzetnike,

troskovi bruto naknada za topli obrok, troSkovi nagrada, bruto regresa, bruto
naknada Clanovima odbora za reviziju i bruto naknada direktora Odjeljenja interne
revizije, predsjednika Skupstine akcionara i ovlastenog predstavnika Grada Banja
Luka u Skupétini akcionara klasifikuju shodno ¢lanu 44. stav (5, 6 i 8) Pravilnika o
kontnom okviru i sadrzZini raCuna u kontnom okviru za privredna drustva, druga
pravna lica i preduzetnike,

provjera korisnog vijeka trajanja opreme vr$i na kraju svake poslovne godine,
shodno zahtjevu MRS 16 - Nekretnine, postrojenja i oprema (paragraf 51),

potraZivanja za glavni dug po rjeSenju nadleznog suda klasifikuju u okviru ostalih
kratkoroCnih potrazivanja i izvrSi ispravka vrijednosti istih s obzirom na vremenski
period u kojem nisu napla¢ena, shodno &lanu 20. stav (9 i 11) Pravilnika o kontnom
okviru i sadrzini rauna u kontnom okviru za privredna drustva, druga pravna lica i
preduzetnike,

obaveze za troSkove naknada prevoza kod dolaska na posao i povratka s posla
klasifikuju u okviru obaveza za ostala licna primanja, a primljene donacije za
izgradnju stalnih sredstava klasifikuju u okviru dugoro€no razgrani¢enih prihoda
shodno ¢lanu 37. stav (6) i 32. stav (8) Pravilnika o konthom okviru i sadrzini racuna
u kontnom okviru za privredna drustva, druga pravna lica i preduzetnike,

Bilans tokova gotovine sacinjava shodno zahtjevima MRS 7 — IzvjeStaj o tokovima
gotovine (paragraf 14) i ¢lanom 11. stav (2) Pravilnika o sadrzini i formi obrazaca
izvjeStaja za privredna drustva, zadruge, druga pravna lica i preduzetnike,

u Napomenama uz finansijske izvjeStaje objelodanjuju dodatne informacije shodno
¢lanu 20. stav (2 i 3) Pravilnika o sadrzini i formi obrazaca izvjestaja za privredna
drustva, zadruge, druga pravna lica i preduzetnike i zahtjevima MRS 1 -
Prezentacija finansijskih izvjestaja (paragraf 112c i 113) i MRS 16 — Nekretnine,
postrojenja i oprema (paragraf 74a).

Preporuke vezane za uskladenost

Preporucuje se direktoru DruStva da obezbijedi da se:

1)

2)

uspostavi sistem internih kontrola u skladu sa odredbama Zakona o sistemu internih
finansijskih kontrola u javnhom sektoru Republike Srpske, Uputstvom o nadinu i
postupku uspostavljanja i sprovodenja sistema finansijskog upravljanja i kontrole i
Pravilnikom o sadrzaju izvjeStaja i nacinu izvjeStavanja o sistemu finansijskog
upravlijanja i kontrole u smislu da se odredi odgovorno lice zaduzZeno za
uspostavljanje, sprovodenje i razvoj finansijskog upravljanja i kontrole, donese akt
o upravljanju rizicima, definiSu kljucni poslovni procesi i uspostavi knjiga poslovnih
procesa i sacini izvjeStaj o sprovodenju planiranih aktivnosti na uspostavljanju i
razvoju sistema finansijskog upravljanja i kontrole sa prilozima,

raCunarski program za obracun li¢nih primanja podesi na nacin koji obezbjeduje
funkcionisanje internih radunovodstvenih kontrola u smislu €uvanja i koris¢enja
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3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

unesenih podataka shodno ¢lanu 7. stav (5) i 12. stav (5) Zakona o racunovodstvu
i reviziji Republike Srpske,

utvrde normativi potroSnje goriva po vozilima i radnim maSinama, vrSe analize
potroSnje goriva, a evidencije o koriS¢enju vozila vode na propisanim putnim
nalozima za vozila (PN3iPN4 Obrazac) shodno €lanu 2. 3.1 7. Pravilnika o obrascu,
sadrzaju i naCinu popunjavanja putnog naloga,

prilikom provodenja popisa imovine i obaveza ovjere popisne liste od strane
nadleznog lica, sacini plan rada komisije za popis, a u komisiju za popis imenuju lica
shodno ¢€lanu 17. stav (1 i 8) i 14. stav (1) Pravilnika o nacinu i rokovima vrsenja
popisa i uskladivanja knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem imovine i
obaveza,

nabavke male vrijednosti koje se odnose na usluge vr§e u skladu sa ¢lanom 6. i 87.
Zakona o javnim nabavkama,

izraduje trogodiSnji plan poslovanja i isti dostavlja na usvajanje Skupstini akcionara
shodno ¢lanu 5. i 21. Zakona o javnim preduzeéima,

ugovaraju i fakturiSu usluge trajnog koriséenja grobnog mjesta shodno Cjenovniku
pogrebnih i klesarskih usluga i da se na utvrdene cijene komunalnih usluga
pogrebne djelatnosti pribavi saglasnost nadleznog organa Grada Banja Luka
shodno ¢&lanu 20. stav (3) Zakona o komunalnim djelatnostima i ¢lanu 22. Odluke o
grobljima i pogrebnoj djelatnosti Skupstine Grada Banja Luka,

obracun bruto plata vrsi na osnovu utvrdene cijene rada i koeficijenata shodno ¢lanu
61. i 66. Kolektivhog ugovora,

na obrascu pismenog obracuna plate iskazu koeficijenti za obracun plata shodno
Clanu 3. tacka 5) Pravilnika o sadrZaju pismenog obracuna plate,

zaposlenima rasporedenim na isto radno mjesto sa istim stepenom struéne spreme
ugovori jednaka osnovna bruto plata, a obracun minulog rada vrsi na osnovnu bruto
platu bez uvecanja za druga primanja po osnovu rada, shodno ¢lanu 120. stav (2) i
124. Zakona o radu,

obracun i isplata stimulacija zaposlenima vrsi do visine utvrdene ¢lanom 4. Odluke
o stimulativnom nagradivanju rada radnika, a obradun i isplata naknada
zaposlenima u slu€aju smrti ¢lana porodice vrsi shodno tac¢ki IV alineja 2) Odluke o
utvrdivanju uvecanja plate, visine primanja po osnovu rada i visine pomoci radniku,

sluzbena putovanja i obracun naknada troSkova sluzbenih putovanja vrsi u skladu
sa tackom XV, XVII podtacka 1) i IX Odluke o visini haknade trodkova za sluzbena
putovanja u zemlji i inostranstvu za zaposlene u Republici Srpskoj,

prilikom razduzenja zaliha gradevinskog materijala sacinjavaju uredne i racunski
taCne knjigovodstvene isprave, a razduzenje ostalog potroSnog materijala vrsi na
oshovu prethodno sacinjenih knjigovodstvenih isprava shodno &lanu 8. stav (1) i 9.
stav (1) Zakona o rac¢unovodstvu i reviziji Republike Srpske.
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IV

KRITERIJUMI ZA REVIZIJU USKLADENOSTI

Zakon o javnim preduzecima,

Zakon o privrednim drustvima,

Zakon o grobljima i pogrebnoj djelatnosti,

Zakon o komunalnim djelatnostima, ¢lan 20,

Zakon o ra¢unovodstvu i reviziji Republike Srpske,

Zakon o radu, ¢lan 7.i 204 - 207.,

Zakon o doprinosima, ¢lan 3 - 6., 10., 22. i 24.,

Zakon o porezu na dohodak, glava I-1V, VI, X, XIl'i XIII,

Zakon o javnim nabavkama,

Zakon o sistemu internih finansijskih kontrola u javhom sektoru Republike Srpske,
Pravilnik o sadrzaju izvjeStaja i naCinu izvjeStavanja o sistemu finansijskog upravljanja i
kontrole,

Uputstvo o nacinu i postupku uspostavljanja i sprovodenja sistema finansijskog
upravljanja i kontrole,

Odluka o visini naknade troSkova za sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu za
zaposlene u Republici Srpskoj,

Uredba o uslovima i nacinu pla¢anja gotovim novcem,

Odluka o utvrdivanju uvec¢anja plate, visine primanja po osnovu rada i visine pomaoci
radniku,

Pravilnik o sadrzaju pismenog obrac¢una plate,

Pravilnik o obrascu, sadrzaju i na¢inu popunjavanja putnog naloga,

Pravilnik o nacinu i rokovima vrsenja popisa i uskladivanja knjigovodstvenog stanja sa
stvarnim stanjem imovine i obaveza,

Kolektivni ugovor za zaposlene u ,Gradsko groblje“ JK a.d. Banja Luka,

Odluka o stimulativnom nagradivanju rada radnika u ,Gradsko groblje“ JK a.d. Banja
Luka,

Odluka o grobljima i pogrebnoj djelatnosti Skupstine Grada Banja Luka,

Cjenovnik pogrebnih i klesarskih usluga.

Izvjestaj o provedenoj finansijskoj reviziji ,Gradsko groblje“ JK a.d. Banja Luka za period 01.01-31.12.2022.
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\% IZVJESTA] O PROVEDENO] REVIZIJI (NALAZI)

1. Uvod

,Gradsko groblje* JK a.d. Banja Luka (u daljem tekstu: Drustvo) osnovano je 1966. godine
i u toku postojanja mijenjalo je oblik organizovanja. Drustvo je osnovano za aktivnosti i
poslove upravljanja grobljima na podru¢ju Grada Banja Luka i obavljanje pogrebnih
djelatnosti i organizovano je kao akcionarsko drustvo.

Ukupni akcionarski kapital Drustva iznosi 418.443 KM i podijeljen je na 418.443 akcije Cija
je pojedina¢na nominalna vrijednost 1 KM. Strukturu uces¢a u kapitalu ¢ine Grad Banja
Luka i ostali sitni akcionari.

Odlukama Skupstine Grada Banja Luka, Drustvu su na upravljanje, koridtenje i odrzavanje
data dva gradska groblja na Pobrdu i Vrbanii.

Djelatnosti Drustva su upravljanje grobljima i obavljanje pogrebnih djelatnosti, kao i
sporedne djelatnosti definisane ¢lanom 9. Statuta Drustva.

Drustvo je prema kriterijumima iz ¢lana 5. Zakona o radunovodstvu i reviziji Republike
Srpske (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 94/15 i 78/20) razvrstano u srednja pravna
lica.

Organi Drustva su Skupstina akcionara, Nadzorni odbor i Uprava koju ¢ine direktor i izvrsni
direktori, a imenovan je i Odbor za reviziju.

Sredstva za finansiranje DruStva u 2022. godini obezbijedena su po osnovu prihoda od
pogrebnih djelatnosti, a poslovanje se vrsi preko racuna otvorenih kod poslovnih banaka.

Drustvo je u skladu sa ¢lanom 20. Zakona o reviziji javhog sektora Republike Srpske
(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 98/05 i 20/14) dostavilo Primjedbe na Nacrt
izvjeStaja o provedenoj finansijskoj reviziji ,Gradsko groblje“ JK a.d. Banja Luka za period
01.01-Z1.12.2022. godine (RV082-23 od 08.12.2023) i dodatnu dokumentaciju na osnovu
koje je preformulisan dio nalaza i izostavljena preporuka, a ostale primjedbe su takvog
karaktera da nemaju sustinski uticaj na ostale nalaze, preporuke i dato misljenje. Uz
konacan izvjestaj dostavljen je i odgovor na date primjedbe.

Preporuke date u ovom izvjestaju, u cilju njihovog naglasavanja, boldovane su i
pisane italik slovima.

2. Provodenje preporuka iz prethodnog izvjesStaja

Glavna sluzba za reviziju javnog sektora Republike Srpske prvi put je angazovana na
provodenju finansijske revizije Drustva.

3. Zakljucak o funkcionisanju sistema internih kontrola

Pravilnikom o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drustva iz 2019. godine
sistematizovao je 49 radnih mjesta za 96 izvrSilaca ukljucuji¢i i Upravu koju €ine direktor i
dva izvrSna direktora. Na dan 31.12.2022. godine u Drustvu je bilo zaposleno 78 izvrSilaca
od kojih 77 na neodredeno vrijeme i jedan pripravnik. U toku 2022. godine radni odnos u
Drustvu su zasnovala dva izvrSioca, od kojih je jedan na neodredeno vrijeme i jedan
pripravnik. Tokom 2022. godine, radni odnos u Drustvu je prestao za osam izvrS$ilaca.

U Drustvu nije odredeno odgovorno lice zaduzeno za uspostavljanje, sprovodenje i razvoj
finansijskog upravljanja i kontrole, nije donesen akt o upravljanju rizicima, nisu definisani
kljuéni poslovni procesi niti je uspostavljena knjiga poslovnih procesa, a nije ni sacinjen
izvjestaj o sprovodenju planiranih aktivnosti na uspostavljanju i razvoju sistema finansijskog
upravljanja i kontrole za 2022. godinu sa prilozima, Sto nije u skladu sa &lanom 8. i 14.
Zakona o sistemu internih finansijskin kontrola u javhom sektoru (,Sluzbeni glasnik
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Republike Srpske® broj 91/16), tatkom 22. podtacke 3, 4. i 5. Uputstva o nacinu i postupku
uspostavljanja i sprovodenja sistema finansijskog upravljanja i kontrole (,Sluzbeni glasnik
Republike Srpske® broj 99/17) i Pravilnikom o sadrzaju izvjeStaja i nacinu izvjeStavanja o
sistemu finansijskog upravljanja i kontrole (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 1/22).
Racunarski program za obracun li¢nih primanja ne obezbjeduje u potpunosti funkcionisanje
sistema internih raunovodstvenih kontrola, jer se prilikom aZuriranja podataka
onemogucuje uvid u istorijske podatke na osnovu kojih je vr§en obracun prije azuriranja
(informacije o osnovnoj bruto plati, tekuéim racunima zaposlenih i drugo), $to nije u skladu
sa ¢lanom 7. stav (5) i 12. stav (5) Zakona o racunovodstvu i reviziji Republike Srpske.

Drustvo nije utvrdilo normative potro$nje goriva po vozilima i radnim masinama, nije vrsilo
analize potrosnje goriva za evidentna odstupanja u mjese¢noj potrosnji kod istih vozila, a
evidencije o koris¢enju vozila se nisu vodile na propisanim putnim nalozima (PN3 i PN4
Obrazac) i nisu sadrzavale relacije kretanja niti stanje kilometar sata po relaciji, $to nije u
skladu sa €lanom 2., 3. i 7. Pravilnika o obrascu, sadrzaju i na€inu popunjavanja putnog
naloga (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 74/17).

U skladu sa RjeSenjem o imenovanju Komisije za godidnji popis imovine i obaveza sa
stanjem na dan 31.12.2022. godine, izvrSen je popis i evidentiranje rezultata popisa imovine
i obaveza. Revizijskim ispitivanjem provodenja istog utvrdeno je da je u komisiju za popis
osnovnih sredstava u upotrebi, van upotrebe i investicija u toku imenovan Sef odjeljenja
voznog parka i rukovanje radnom mehanizacijom koji je materijalno zaduzen za imovinu i
rukovodi imovinom koju popisuje, popisne liste nisu ovjerene od strane nadleznog lica, a
nije sacinjen ni plan rada komisije za popis, sto nije u skladu sa ¢lanom 14. stav (1) i 17.
stav (1 i 8) Pravilnika o nacinu i rokovima vrSenja popisa i uskladivanja knjigovodstvenog
stanja sa stvarnim stanjem imovine i obaveza (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske” broj
45/16 i 113/21).

Shodno gore navedenom, kao i u vecini taCaka izvjeStaja uspostavljeni sistem internih
kontrola nije funkcionisao na nacin da obezbijedi istinito i fer izvjeStavanje i uskladenost sa
vazeéim zakonima i drugim propisima.

Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se:

- uspostavi sistem internih kontrola u skladu sa odredbama Zakona o sistemu
internih finansijskih kontrola u javhom sektoru Republike Srpske, Uputstvom o
nacinu i postupku uspostavljanja i sprovodenja sistema finansijskog upravljanja
i kontrole i Pravilnikom o sadrzZaju izvjestaja i nacinu izvjestavanja o sistemu
finansijskog upravljanjai kontrole u smislu da se odredi odgovorno lice zaduZeno
za uspostavljanje, sprovodenje i razvoj finansijskog upravljanja i kontrole,
donese akt o upravljanju rizicima, definisu kljuéni poslovni procesi i uspostavi
knjiga poslovnih procesa i sa€ini izvjestaj o sprovodenju planiranih aktivnosti na
uspostavljanju i razvoju sistema finansijskog upravljanja i kontrole sa prilozima,

- racéunarski program za obraéun liénih primanja podesi na naéin koji obezbjeduje
funkcionisanje internih raéunovodstvenih kontrola u smislu éuvanja i koriséenja
unesenih podataka shodno €lanu 7. stav (5) i 12. stav (5) Zakona o raéunovodstvu
i reviziji Republike Srpske,

- utvrde normativi potrosnje goriva po vozilima i radnim masinama, vr$e analize
potrosnje goriva, a evidencije o koriséenju vozila vode na propisanim putnim
nalozima zavozila (PN3i PN4 Obrazac) shodno élanu 2.3i 7. Pravilnika o obrascu,
sadrZaju i naginu popunjavanja putnog naloga,

- prilikom provodenja popisa imovine i obaveza ovjere popisne liste od strane
nadleznog lica, sacini plan rada komisije za popis, a u komisiju za popis imenuju
lica shodno ¢lanu 17. stav (1 i 8) i 14. stav (1) Pravilnika o nac¢inu i rokovima
vrsenja popisa i uskladivanja knjigovodstvenog stanja sa stvarnim stanjem
imovine i obaveza.

Izvjestaj o provedenoj finansijskoj reviziji ,Gradsko groblje“ JK a.d. Banja Luka za period 01.01-31.12.2022.
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4, Nabavke

Planom javnih nabavki za 2022. godinu, planirane su nabavke ukupne vrijednosti od
1.015.250 KM bez poreza na dodatu vrijednost. Predvideno je provodenje 45 postupaka
javnih nabavki i to putem Sest otvorenih postupka u vrijednosti od 602.000 KM, 16
postupaka putem konkurentskog zahtjeva u vrijednosti od 244.500 KM, jedan postupak
vezan za usluge iz Aneksa Il dio B Zakona o javnim nabavkama u vrijednosti od 85.800 KM
I 22 direktna sporazuma u vrijednosti od 82.950 KM.

Prema dostavljenom izvjestaju planiranih i izvr§enih procedura javnih nabavki, Drustvo je u
toku 2022. godine provelo 28 postupaka ukupne vrijednosti od 803.664 KM i to putem Sest
otvorenih postupaka u vrijednosti 473.660 KM (granitni kamen, gradevinski materijal, svjeze
cvijece, mobilne grobnice, betonske grobnice i poStanske usluge), 12 konkurentskih
zahtjeva za dostavljanje ponuda u vrijednosti od 213.351 KM (svileno cvije¢e, kancelarijski
i potrodni materijal, repromaterijal, energenti, auto-dijelovi, odrzavanje voznog parka,
usluge osiguranja i dr.), jedan postupak vezan za usluge iz Aneksa Il dio B u vrijednosti od
85.800 KM (topli obrok za zaposlene) i devet direktnih sporazuma u vrijednosti od 30.853
KM.

Revizijskim ispitivanjem su obuhvaceni provedeni postupci javnih nabavki u vrijednosti od
610.655 KM i to Cetiri otvorena postupka u vrijednosti 425.730 KM, Cetiri konkurentska
zahtjeva za dostavljanje ponuda u vrijednosti od 93.625 KM, jedan postupak vezan za
usluge iz Aneksa Il dio B u vrijednosti od 85.800 KM i jedan direktni sporazum u vrijednosti
od 5.500 KM, &to €ini 75% u odnosu na ukupno ugovorenu vrijednost nabavki tokom 2022.
godine.

Revizijom je utvrdeno da za nabavke usluga u vrijednosti od 21.100 KM (advokatske usluge
3.600 KM, ugostiteljske usluge 10.000 KM i usluge platnog prometa 7.500 KM) nisu
provedene procedure javhih nabavki, $to nije u skladu sa ¢lanom 6. i 87. Zakona o javnim
nabavkama, u kojima je definisano da je ugovorni organ duzan da dodjeljuje ugovore o
javnoj nabavci robe, usluga i radova primjenjujuéi postupke definisane ovim zakonom i
podzakonskim aktima i vrste postupaka javnih nabavki za dodjelu ugovora male vrijednosti.

Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se nabavke male vrijednosti koje
se odnose na usluge vrse u skladu sa élanom 6. i 87. Zakona o javnim nabavkama.

5. Priprema i donosenje plana poslovanja i finansijskog plana

Planom poslovanja za 2022. godinu koji sadrzi i Finansijski plan, planirani su prihodi u
iznosu od 2.803.775 KM (prihodi od obavljanja pogrebnih djelatnosti i ostali prihodi povezani
sa djelatnos¢u Drustva), rashodi u iznosu od 2.753.500 KM (najvec¢im dijelom se odnose
na troskove bruto plata, naknada plata i ostalih licnih primanja od 1.570.000 KM i na
nabavnu vrijednost prodate robe i troSkove materijala za izradu u€inaka od 468.900 KM) i
planirana je bruto dobit u iznosu od 50.275 KM.

Uprava Drustva nije izradila trogodisnji plan poslovanja, pa isti nije razmatran od strane
Skupstine akcionara, Sto nije u skladu sa ¢lanom 5. i 21. Zakona o javnim preduzec¢ima
(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske® 75/04 i 78/11).

Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se izraduje trogodisnji plan
poslovanja i isti dostavlja na usvajanje Skupstini akcionara shodno élanu 5. i 21.
Zakona o javnim preduzeéima.

6. Finansijski izvjestaji
Drustvo je sacinilo obrasce finansijskih izvjeStaja propisane ¢lanom 2. Pravilnika o sadrZini
i formi obrazaca finansijskih izvjestaja za privredna drustva, druga pravna lica i preduzetnike

(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske* broj 59/22 i 129/22) i to Bilans stanja, Bilans uspjeha,
Bilans tokova gotovine, Napomene uz finansijske izvjestaje, kao i Izvjestaj o promjenama
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na kapitalu propisan Pravilnikom o sadrzini i formi obrasca izvjeStaja o promjenama na
kapitalu ("Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 59/22). Pored navedenih obrazaca,
sacinjen je lzvjestaj o poslovanju za 2022. godinu koji nije usvojen od strane SkupStine
akcionara (Odluka o neusvajanju od 20.04.2023. godine).

6.1. Bilans uspjeha

Ukupni prihodi za 2022. godinu su iskazani u iznosu od 2.761.398 KM, sto je za 1,6% manje
u odnosu na Finansijski plan, dok su ukupni rashodi iskazani u iznosu od 2.744.807 KM,
Sto je za 0,4% nize u odnosu na Finansijski plan. Dobit prije oporezivanja iskazana je u
iznosu od 16.591 KM.

6.1.1. Poslovni prihodi i rashodi
6.1.1.1. Poslovni prihodi

Poslovni prihodi iskazani su u iznosu od 2.740.403 KM, a odnose se na prihode od prodaje
pogrebne opreme (184.860 KM), pruzanja pogrebnih usluga i prodaje gotovih proizvoda
(2.173.399 KM), ugovorenih provizija na ime prodaje komisione robe (251.994 KM),
povecanja vrijednosti zaliha gotovih proizvoda — betonskih grobnica, spomenika i drugih
proizvoda (124.473 KM) i ostale poslovne prihode (5.677 KM).

Revizijom je utvrdeno da su prihodi od prodaje proizvoda iskazani vise, a prihodi od
pruzenih usluga po osnovu provizija od prodaje komisione robe manje za 251.994 KM, jer
nije izvrsena klasifikacija u skladu sa ¢lanom 54. stav (4) Pravilnika o konthom okviru i
sadrzini racuna u kontnom okviru za privredna drustva, druga pravna lica i preduzetnike.

Revizijom je utvrdeno da su u odredenim slu€ajevima ugovarane i fakturisane usluge
trajnog koriséenja grobnog mjesta po nizim cijenama u odnosu na cijene definisane
Cjenovnikom pogrebnih i klesarskih usluga, a za utvrdene cijene komunalnih usluga
pogrebne djelatnosti nije obezbijedena saglasnost nadleznog organa Grada Banja Luka,
§to nije u skladu sa &lanom 20. stav (3) Zakona o komunalnim djelatnostima u kojem je
navedeno da saglasnost na cijenu daje nadlezni organ jedinice lokalne samouprave i
¢lanom 22. Odluke o grobljima i pogrebnoj djelatnosti Skupstine Grada Banja Luka.

Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se:

- prihodi od provizija naime prodaje komisione robe evidentiraju shodno élanu 54.
stav (4) Pravilnika o kontnom okviru i sadrzini raéuna u kontnom okviru za
privredna drustva, druga pravnalicai preduzetnike,

- ugovaraju i fakturiSsu usluge trajnog koriséenja grobnog mjesta shodno
Cjenovniku pogrebnih i klesarskih usluga i da se na utvrdene cijene komunalnih
usluga pogrebne djelatnosti pribavi saglasnost nadleznog organa Grada Banja
Luka shodno élanu 20. stav (3) Zakona o komunalnim djelatnostima i élanu 22.
Odluke o grobljima i pogrebnoj djelatnosti Skupstine Grada Banja Luka.

6.1.1.2. Poslovni rashodi

Poslovni rashodi iskazani su u iznosu od 2.713.632 KM, a odnose se na nabavnu vrijednost
prodate robe, troskove materijala, troSkove goriva i energije, troSkove plata, naknada plata
i ostalih liénih primanja, troSkove proizvodnih usluga, troSkove amortizacije i rezervisanja,
nematerijalne troskove i troskove poreza.

Nabavna vrijednost prodate robe iskazana je u iznosu od 111.542 KM i u cjelosti se
odnosi se na habavnu vrijednost pogrebne opreme i cvijeCa koja se prodaje u
maloprodajnim objektima.

Troskovi materijala iskazani su u iznosu od 306.674 KM, a odnose se na troSkove
osnovnog i pomoc¢nog materijala za izradu u€inaka (268.448 KM) i troSkove reZijskog
materijala (38.225 KM).
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Troskovi goriva i energije iskazani su u iznosu od 136.396 KM, a odnose se na troSkove
goriva (81.098 KM) i troskove elektricne energije (55.298 KM).

Troskovi plata, naknada platai ostalih li€nih primanja iskazani su uiznosu od 1.827.221
KM, a odnose se na troskove bruto plata i bruto naknada plata i troSkove ostalih licnih
primanja.

Troskovi bruto plata i bruto naknada plata iskazani su u iznosu od 1.755.893 KM, a odnose
se na troskove bruto plata zaposlenih (1.600.523 KM), bruto naknada plata (99.397 KM) i
bruto naknada ¢lanovima upravnog i nadzornog odbora (55.972 KM).

Revizijom je utvrdeno da su troSkovi bruto plata iskazani vise, a troSkovi ostalih licnih
primanja po oshovu bruto naknada za topli obrok manje za 173.868 KM, troSkovi bruto
naknada plata iskazani su viSe, a troSkovi ostalih li¢nih primanja po osnovu troSkova
nagrada i bruto regresa manje za 99.397 KM, troSkovi bruto naknada ¢lanovima upravnog
i nadzornog odbora iskazani su vise, a trosSkovi bruto naknada ¢lanovima odbora za reviziju,
direktora Odjeljenja interne revizije, predsjednika SkupS$tine akcionara i ovlaStenog
predstavnika Grada Banja Luka u Skupstini akcionara manje za 31.984 KM, jer nije izvrSena
klasifikacija u skladu sa ¢lanom 44. stav (5, 6 i 8) Pravilnika o kontnom okviru i sadrzini
racuna u kontnom okviru za privredna drustva, druga pravna lica i preduzetnike.

Obracun bruto plata i bruto naknada plata je vrSen na osnovu Zakona o radu (,Sluzbeni
glasnik Republike Srpske® broj 1/16, 66/18), Kolektivnhog ugovora Drustva i Odluke o
utvrdivanju uvecanja plate, visine primanja po osnovu rada i visine pomoc¢i radniku
(,Sluzbeni glasnik Republike Srpske” broj 53/16, 12/22 i 39/22).

Kod obraguna bruto plata i bruto naknada plata utvrdene su nepravilnosti i neuskladenosti,
kako slijedi:

- obraCun bruto plata vrSen je na osnovu ugovorenih osnovnih bruto plata shodno
pojedina¢nim ugovorima o radu, a ne na osnovu cijene rada i koeficijenata za obracun
plate koji su definisani ¢lanom 61. i 66. Kolektivnog ugovora,

- obrazac pismenog obracuna plate ne sadrzi podatke o koeficijentima za obracun plata,
Sto nije u skladu sa ¢lanom 3. tacka 5) Pravilnika o sadrzaju pismenog obracuna plate
(»Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 18/22),

- obracun minulog rada vr$en je na osnovnu bruto platu uve¢anu za druga primanja po
osnovu rada (topli obrok, stimulacije zaposlenih i na naknadu predsjednika sindikata),
umjesto na osnovnu bruto platu, $to nije u skladu sa ¢lanom 124. Zakona o radu,

- ugovorene oshovne bruto plate za zaposlene rasporedene na isto radno mjesto sa istim
stepenom struce spreme nisu utvrdene u istom iznosu, $to nije u skladu sa ¢lanom 120.
stav (2) Zakona o radu,

- izvrSen je obracun i isplata stimulacija za 22 zaposlena u iznosu ve¢em od 30%
ugovorenih plata zaposlenih, Sto nije u skladu sa ¢lanom 4. Odluke o stimulativnom
nagradivanju rada radnika, u kojem je navedeno da plata zaposlenog utvrdena
ugovorom o radu moze biti uvec¢ana do 30% u datom obra¢unskom periodu.

Troskovi ostalih liénih primanja iskazani su u iznosu od 71.328 KM, a odnose na troSkove
dnevnica na sluzbenom putu u zemlji i inostranstvu (1.617 KM), troSkove naknada prevoza
kod dolaska na posao i povratka s posla (65.408 KM), naknade zaposlenima i ¢lanovima
porodice (3.463 KM) i drugi troSkovi u iznosu od 840 KM.

Kod obracuna troskova ostalih li€nih primanja utvrdene su nepravilnosti i neuskladenosti,
kako slijedi:

- za sluzbena putovanja u inostranstvo nisu donesene odluke o sluzbenom putovanju u
inostranstvo, priznati su i isplaceni troSkovi sa sluzbenih putovanja bez naloga za
sluzbeno putovanje, zaposleni nisu podnosili pisani izvjeStaj o obavljenom sluzbenom
putovanju i priznavana su prava na dnevnice iako ista nisu ostvarena srazmjerno
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trajanju sluzbenog putovanja, $to nije u skladu sa taCkom XV, XVII podtacka 1) i IX
Odluke o visini naknade troSkova za sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu za
zaposlene u Republici Srpskoj (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 57/21),

- obradun i isplata haknada zaposlenima u slu¢aju smrti ¢lana porodice je vrSena prema
Kolektivnom ugovoru u visini jedne, umjesto u visini najmanje dvije prosjecne neto plate
u Republici Srpskoj, kako je to definisano tackom IV alineja 2) Odluke o utvrdivanju
uvecanja plate, visine primanja po oshovu rada i visine pomoci radniku koju je donijela
Vlada Republike Srpske.

Troskovi proizvodnih usluga iskazani su u iznosu od 112.378 KM, a odnose se na
troSkove za izradu slova i slika (10.525 KM), troSkove postanskih usluga, telefona i interneta
(14.915 KM), odrzavanja objekata, opreme i vozila (34.761 KM), komunalnih usluga (27.974
KM) i ostalih usluga (24.203 KM).

Troskovi amortizacije i rezervisanja iskazani su u iznosu od 136.655 KM, a odnose se
na troSkove amortizacije u iznosu od (101.760 KM) i troSkove rezervisanja u iznosu od
34.895 KM (po oshovu sudskih sporova 21.808 KM i za naknade i beneficije zaposlenih
13.088 KM).

Nematerijalni troskovi iskazani su u iznosu od 72.854 KM, a odnose se najveéim dijelom
na revizijske usluge (5.000 KM), advokatske usluge (3.600 KM), reprezentaciju (10.542
KM), usluge osiguranja (8.041 KM), usluge platnog prometa i banke (7.530 KM), sudske
troskove (5.377 KM) i troSkove provizija za promociju u prodaji pogrebne opreme po
ugovoru sa Udruzenjem penzionera Grada Banja Luka (24.858 KM).

Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se:

- troskovi bruto naknada za topli obrok, troskovi nagrada, bruto regresa, bruto
naknada €lanovima odbora zareviziju i bruto naknada direktora Odjeljenja interne
revizije, predsjednika Skupstine akcionarai ovlastenog predstavnika Grada Banja
Luka u Skupstini akcionara klasifikuju shodno €élanu 44. stav (5, 6 i 8) Pravilnika
o kontnom okviru i sadrzini raéuna u kontnom okviru za privredna drustva, druga
pravnalicai preduzetnike,

- obraéun bruto plata vrsi na osnovu utvrdene cijene rada i koeficijenata shodno
¢lanu 61. i 66. Kolektivhog ugovora,

- na obrascu pismenog obraéuna plate iskazuju koeficijenti za obraéun plata
shodno ¢élanu 3. ta¢ka 5) Pravilnika o sadrzaju pismenog obraéuna plate,

- zaposlenima rasporedenim na isto radno mjesto sa istim stepenom struce
spreme ugovori jednaka osnovna bruto plata, a obraéun minulog rada vrsi na
osnovnu bruto platu bez uveéanja za druga primanja po osnovu rada, shodno
¢lanu 120. stav (2) i 124. Zakona o radu,

- obracun i isplata stimulacija zaposlenima vr$i do visine utvrdene ¢lanom 4.
Odluke o stimulativnom nagradivanju rada radnika, a obracéun i isplata naknada
zaposlenima u sluéaju smrti ¢élana porodice vr$i shodno taéki IV alineja 2) Odluke
o utvrdivanju uvecéanja plate, visine primanja po osnovu rada i visine pomo¢i
radniku,

- sluZbena putovanja i obraéun naknada troskova sluzbenih putovanja vrsi u
skladu sa tacékom XV, XVII podtaéka 1) i IX Odluke o visini naknade troskova za
sluzbena putovanja u zemlji i inostranstvu za zaposlene u Republici Srpskoj.

6.1.1.3. Poslovni dobitak

Poslovni dobitak iskazan je u iznosu od 26.771 KM, a predstavlja razliku izmedu poslovnih
prihoda (2.740.403 KM) i poslovnih rashoda (2.713.632 KM).
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6.1.2. Finansijski prihodi i rashodi
6.1.2.1. Finansijski prihodi

Finansijski prihodi iskazani su u iznosu od 78 KM, a odnose se na prihode po osnovu
pozitivnih kursnih razlika.

6.1.2.2. Finansijski rashodi

Finansijski rashodi iskazani su u iznosu od 11.643 KM, od ¢ega se 11.561 KM odnosi ha
rashode kamata po osnovu dva dugoro¢na kredita (Atos banka a.d. Banja Luka 121.974
KM i Nova banka a.d. Banja Luka 23.767 KM).

6.1.3. Dobitak redovne aktivnosti

Dobitak redovne aktivnosti iskazan je u iznosu od 15.206 KM, a predstavlja zbir poslovnog
dobitka (26.771 KM) i finansijskih prihoda (78 KM) umanjen za finansijske rashode (11.643
KM).

6.1.4. Ostali dobici i gubici

Ostali prihodi i dobici iskazani su u iznosu od 19.874 KM, a ostali rashodi i gubici u iznosu
od 14.037 KM, te je iskazan dobitak po osnovu ostalih prihoda i rashoda u iznosu od 5.837
KM.

6.1.5. Neto dobit perioda

Neto dobit perioda iskazana je u iznosu od 13.840 KM, a predstavlja razliku izmedu ukupnih
prihoda (2.761.398 KM) i ukupnih rashoda sa uklju¢enim porezom na dobit i odlozenim
poreskim rashodima (2.747.558 KM).

6.2. Bilans stanja

U Bilansu stanja na dan 31.12.2022. godine iskazane su bilansna aktiva, bilansna pasiva i
vanbilansna evidencija.

6.2.1. Bilansna aktiva

Bilansna aktiva je iskazana u iznosu od 3.268.984 KM bruto vrijednosti, 1.046.704 KM
ispravke vrijednosti i 2.222.280 KM neto vrijednosti, a ¢ine je stalna sredstva i tekuéa
sredstva.

6.2.1.1. Stalna sredstva

Stalna sredstva iskazana su u iznosu od 2.224.720 KM bruto vrijednosti, 978.555 KM
ispravke vrijednosti i 1.246.165 KM neto vrijednosti, a €ine ih nematerijalna sredstva i
nekretnine, postrojenja i oprema.

Drustvu je na osnovu Odluke o davanju Centralnog gradskog groblja u Vrbanji na
upravljanje i odrzavanje SkupsStine Grada Banja Luka dato na upravljanje i odrzavanje
zemljiSte, poslovni objekti i oprema u neto vrijednosti od 13.212.985 KM koji su u vlasnistvu
Grada Banja Luka i u €ijim poslovnim knjigama se vode.

Nematerijalna sredstva iskazana su u iznosu od 41.630 KM bruto vrijednosti, 38.051 KM
ispravke vrijednostii 3.579 KM neto vrijednosti i u cjelosti se odnose na raCunarski program.

Nekretnine, postrojenja i oprema su iskazani u iznosu od 2.183.090 KM bruto vrijednosti,
940.504 KM ispravke vrijednosti i 1.242.586 KM neto vrijednosti, a €ine ih gradevinski
objekti, postrojenja i oprema i ulaganja na tudim nekretninama postrojenjima i opremi.

Gradevinski objekti su iskazani u iznosu od 1.022.881 KM bruto vrijednosti, 114.344 KM
ispravke vrijednosti i 908.537 KM neto vrijednosti, a ¢ine ih poslovni objekti. U toku 2022.
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godine nisu vr$ena ulaganja u gradevinske objekte, a umanjenje vrijednosti je izvr§eno po
osnovu korekcije vrijednosti za efekte obraCunate amortizacije.

Postrojenja i oprema iskazane su u iznosu od 1.138.185 KM bruto vrijednosti, 815.364 KM
ispravke vrijednosti i 322.821 KM neto vrijednosti, a €ine ih najve¢im dijelom vozila, radne
masine i alati i kancelarijska i raunarska oprema. U toku 2022. godine izvr$eno je uvecanje
vrijednosti za nabavku opreme u iznosu od 9.302 KM i to za nabavku cisterne za vodu,
motorne kosacice i muljne pumpe (6.845 KM) i raCunarske i kancelarijske opreme (2.458
KM), a umanjenje vrijednosti je izvrSeno po osnovu korekcije vrijednosti za efekte
obra¢unate amortizacije.

Drustvo nije vrSilo provjeru korisnog vijeka trajanja za opremu koja se i dalje koristi na kraju
svake poslovne godine, kako je propisano MRS 16 - Nekretnine, postrojenja i oprema
(paragraf 51), pa je dio opreme u potpunosti amortizovan.

Ulaganje na tudim nekretninama, postrojenjima i opremi iskazano je u iznosu od 22.024 KM
bruto vrijednosti, 10.796 KM ispravke vrijednosti i 11.228 KM neto vrijednosti i u cjelosti se
odnosi na ranija ulaganja u poslovni objekat koji je u vlasniStvu Grada Banja Luka. U toku
2022. godine nisu vrSena ulaganja na tudim nekretninama, postrojenjima i opremi, a
umanjenje vrijednosti je izvrSeno po osnovu korekcije vrijednosti za efekte obraCunate
amortizacije.

Preporucéuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se provjera korisnog vijeka
trajanja opreme vrsi na kraju svake poslovne godine, shodno zahtjevu MRS 16 -
Nekretnine, postrojenjai oprema (paragraf 51).

6.2.1.2. Tekuéa sredstva

Tekucéa sredstva iskazana su u iznosu od 1.044.264 KM bruto vrijednosti, 68.149 ispravke
vrijednosti i 976.115 KM neto vrijednosti, a €ine ih zalihe, stalna sredstva namijenjena
prodaji i sredstva poslovanja koje se obustavlja i kratkoro€na sredstva izuzev zaliha i stalnih
sredstava namijenjenih prodaji.

Zalihe, stalna sredstva namijenjena prodaji i sredstva poslovanja koje se obustavlja
su iskazana u iznosu od 438.821 KM bruto i neto vrijednosti, a odnose se na zalihe
materijala, gotovih proizvoda i robe i date avanse.

Zalihe materijala iskazane su u iznosu od 156.805 KM i odnose na zalihe materijala za
izradu ucinaka u iznosu od 113.189 KM (klesarski kamen u iznosu od 110.393 KM i
gradevinski materijal u iznosu od 2.796 KM), sitan inventar u upotrebi u iznosu od 12.784
KM (alat, auto gume, HTZ oprema i drugo) i zalihe ostalog potroSnog materijala u iznosu
od 30.832 KM.

Revizijom je utvrdeno da u pojedinim slu€ajevima knjigovodstvene isprave u vezi sa
vodenjem zaliha gradevinskog materijala nisu uredne i raéunski taéne, jer su prilikom
razduzenja zaliha gradevinskog materijala postojala neslaganja u koli¢ini i vrsti utroSenog
materijala (izmedu radnih naloga i izlaza zaliha u robno-materijalnom knjigovodstvu), a
prilikom razduzenja ostalog potroSnog materijala u odredenim slu¢ajevima nisu sacinjavane
knjigovodstvene isprave (trebovanja i radni nalozi), na osnovu kojih je vrSen izlaz materijala,
Sto nije u skladu sa ¢lanom 8. stav (1) i 9. stav (1) Zakona o raCunovodstvu i reviziji
Republike Srpske kojima je definisano da je knjigovodstvena isprava pisani dokument u
materijalnom ili elektronskom obliku o nastalom poslovnom dogadaju kojim su obuhvaceni
svi podaci neophodni za knjiZzenje u poslovnim knjigama i da ista mora biti potpuna, istinita,
racunski taCna i uredna i sacinjena tako da omogucéava potpun uvid u vjerodostojnost
dokumenta.

Zalihe gotovih proizvoda su iskazane u iznosu od 169.698 KM i odnose se na zalihe
izradenih betonskih grobnica, spomenika i drugih proizvoda.

Izvjestaj o provedenoj finansijskoj reviziji ,Gradsko groblje“ JK a.d. Banja Luka za period 01.01-31.12.2022.
godine

16



Glavna sluzba zareviziju javnog sektora Republike Srpske

Zalihe robe su iskazane u iznosu od 111.072 KM i odnose se na zalihe pogrebne opreme
u maloprodajnim objektima.

Dati avansi su iskazani u iznosu od 1.246 KM i odnose se na avanse date dobavlja¢ima za
nabavku materijala i usluga.

Kratkoro€na sredstva izuzev zaliha i stalnih sredstava namijenjenih prodaji

su iskazana u iznosu od 605.443 KM bruto vrijednosti, 68.149 KM ispravke vrijednosti i
537.294 KM neto vrijednosti, a odnose se na kratkoro€na potrazivanja, gotovinske
ekvivalente i gotovinu i kratkoroéna razgrani¢enja.

Kratkoro€na potrazivanija iskazana su u iznosu od 530.221 KM bruto vrijednosti, 68.149 KM
ispravke vrijednosti i 462.072 KM neto vrijednosti, a odnose se na potrazivanja od kupaca
u zemlji po osnovu izvrSenih pogrebnih usluga (428.110 KM), ostala kratkoro¢na
potrazivanja (30.565 KM, od kojih se 28.887 KM odnosi na potrazivanja za glavni dug i
zateznu kamatu po rjeSenju nadleznog suda iz duzni¢ko povijerilackih odnosa i potrazivanja
za viSe placen porez na dobit (3.397 KM).

Revizijom je utvrdeno da su potrazivanja za zateznu kamatu iskazana viSe, a ostala
kratkoroCna potrazivanja po osnovu glavnog duga po rjeSenju nadleznog suda manje za
19.420 KM, a za navedena potrazivanja u iznosu od 28.887 KM (glavni dug i zatezna
kamata) nije izvrSena ispravka vrijednosti s obzirom na vremenski period u kojem nisu
naplacena, sto nije u skladu sa ¢lanom 20. stav (9 i 11) Pravilnika o konthom okviru i sadrzini
racuna u kontnom okviru za privredna drustva, druga pravna lica i preduzetnike.

Gotovinski ekvivalenti i gotovina iskazani su u iznosu od 71.866 KM, a odnose se na
nov€ana sredstva na bankovnim rac¢unima kod komercijalnin banaka u domacoj valuti
(23.765 KM) i stranoj valuti (14.317 KM) i nov€ana sredstva u blagajni (33.784 KM), koja se
najveéim dijelom odnose na pazar iz pomocne blagajne sa prodajnog mjesta u Vrbanji.

Kratkoroéna razgrani¢enja su iskazana u bruto i neto vrijednosti od 3.356 KM i odnose se
na unaprijed plaéene premije osiguranja.

Preporucéuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se:

- prilikom razduZenja zaliha gradevinskog materijala sa¢injavaju uredne i raéunski
taéne knjigovodstvene isprave, a razduZenje ostalog potrosnog materijala vrsi na
osnovu prethodno sacinjenih knjigovodstvenih isprava shodno élanu 8. stav (1) i
9. stav (1) Zakona o ra¢unovodstvu i reviziji Republike Srpske,

- potrazivanja za glavni dug po rjesenju nadleznog suda klasifikuje u okviru ostalih
kratkoroénih potrazivanja i izvrSi ispravku vrijednosti istih s obzirom na
vremenski period u kojem nisu naplaéena shodno élanu 20. stav (9i 11) Pravilnika
o0 kontnom okviru i sadrzini raéuna u kontnom okviru za privredna drustva, druga
pravna licai preduzetnike.

6.2.2. Bilansna pasiva

Bilansna pasiva je iskazana u iznosu od 2.222.280 KM, a c&ine je kapital, dugoroéna
rezervisanja i dugoroCne obaveze, odlozene poreske obaveze i kratkoro¢ne obaveze i
kratkoroCna rezervisanja.

6.2.2.1. Kapital

Kapital je iskazan u iznosu od 1.146.362 KM, a Cini ga akcijski kapital upisan u sudski
registar (418.443 KM) sa u¢eSéem Grada Banja Luka u visini od 61,65% i ostalih sitnih
akcionara u visini od 38,35%, rezerve (26.297 KM), revalorizacione rezerve (339.373 KM),
nerasporedena dobit tekuc¢e godine (13.840 KM) i nerasporedena dobit ranijih godina
(348.409 KM). Drustvo je na osnovu Odluke o raspodijeli dobiti po godiSnjem obracunu za
2022. godinu izvrSilo raspored dobiti u zakonske rezerve shodno ¢lanu 231. stav (2) Zakona
0 privrednim drustvima.
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6.2.2.2. Dugorocna rezervisanja i dugoro¢ne obaveze

Dugoroc€na rezervisanja i dugoro¢ne obaveze iskazane su u iznosu od 106.389 KM, a
odnose se na dugoro¢na rezervisanja i dugoro¢ne obaveze.

Dugoroénarezervisanja iskazana su u iznosu od 88.531 KM, a odnose se na rezervisanja
za troskove u garantnom roku (4.034 KM), za naknade i beneficije zaposlenih (45.993 KM)
i rezervisanja po osnovu sudskih sporova (38.504 KM).

Dugoroéne obaveze iskazane uiznosu (17.858 KM) po osnovu dijela kredita koji dospijeva
u periodu duzem od godinu dana prema Atos banci a.d. Banja Luka. Kredit je obezbijeden
mjenicama Drustva i garancijom Garantnog fonda Republike Srpske u visini od 50% iznosa
kredita.

6.2.2.3. Kratkorocne obaveze i kratkorocna rezervisanja

Kratkoroéne obaveze i kratkoro€na rezervisanja iskazana su u iznosu od 966.362 KM, a
odnose se na kratkoro¢ne finansijske obaveze (127.883 KM), obaveze iz poslovanja
(404.553 KM), obaveze iz specifi¢nih poslova (147.489 KM), obaveze za plate i naknade
plata (130.264 KM), ostale obaveze (11.408 KM), porez na dodatu vrijednost (67.100 KM),
obaveze za ostale poreze, doprinose i druge dazbine (1.940 KM) i kratkoro¢na
rezgrani¢enja (75.725 KM).

Kratkoroéne finansijske obaveze iskazane su u iznosu od 127.883 KM, a odnose se na
dio dugorocénih kredita koji dospijeva na naplatu u roku do godinu dana od datuma
izvjeStavanja i to po osnovu kredita u Atos banci a.d. Banja Luka (detaljnije u tacki 6.2.2.2.
ovog lzvjestaja) i Novoj banci a.d. Banja Luka po kreditu odobrenom 22.07.2019. godine u
iznosu od 150.000 KM i rokom otplate od 48 mjeseci za nabavku stalnih sredstava
(elektri€nog vozila i radnih masina), a koji je obezbijeden mjenicama Drustva i zalogom na
nabavljenim sredstvima.

Obaveze iz poslovanja odnose se na obaveze za primljene avanse (47.473 KM, od kojih
se 43.403 KM odnosi na unaprijed naplacene prihode po osnovu usluga odrzavanja grobnih
mjesta) i obaveze prema dobavljac¢ima u zemlji (357.080 KM)

Obaveze iz specifi€énih poslova odnose se na obaveze prema komitentima iz komisionih
poslova u iznosu od 147.489 KM za komisionu robu za decembar 2022. godine.

Obaveze za plate i naknade plata iskazane su u iznosu od 130.264 KM, a odnose se na
obaveze za plate i naknade plata zaposlenih (78.819 KM), porez na plate i haknade plate
(3.501 KM), doprinose na plate i naknade plate (36.972 KM) i obaveze za ostala licna
primanja (10.971 KM, za topli obrok iz novembra 2022. godine). Obaveze za plate i naknade
plate odnose se najvec¢im dijelom na obaveze za decembar 2022. godine i iste su placene
u januaru 2023. godine.

Ostale obaveze iskazane su u iznosu od 11.408 KM, a odnose se na obaveze za troSkove
naknada prevoza kod dolaska na posao i povratka s posla (6.244 KM), obaveze prema
¢lanovima nadzornog i odbora za reviziju (4.864 KM) i ostale obaveze u iznosu od 300 KM.
Revizijom je utvrdeno da su ostale obaveze iskazane viSe, a obaveze za ostala licha
primanja po osnovu troskova naknada prevoza kod dolaska na posao i povratka s posla
manje za 6.244 KM, jer nije izvrSena klasifikacija u skladu sa ¢lanom 37. stav (6) Pravilnika
o kontnom okviru i sadrzini raCuna u kontnom okviru za privredna drustva, druga pravna
lica i preduzetnike.

Kratkoro€na razgrani€enja iskazana su u iznosu od 75.725 KM. Po nalazu revizije, ista
su iskazana vise za 62.669 KM zbog evidentiranja dugoro&no razgrani¢enih prihoda po
osnovu primljenih donacija od Grada Banja Luka (izgradnja objekta cvjecare, ograde i
ulaganja u objekat mrtvacnice) u okviru kratkoro€no razgrani¢enih prihoda, Sto nije u skladu
sa €lanom 32. stav (8) Pravilnika o konthom okviru i sadrzini raCuna u kontnom okviru za
privredna drustva, druga pravna lica i preduzetnike.
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Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se obaveze za troskove naknada
prevoza kod dolaska na posao i povratka s posla evidentiraju u okviru obaveza za
ostalaliéna primanja, a primljene donacije zaizgradnju stalnih sredstava evidentiraju
u okviru dugoroéno razgranié¢enih prihoda shodno élanu 37. stav (6) i 32. stav (8)
Pravilnika o kontnom okviru i sadrzini raéuna u kontnom okviru za privredna drustva,
druga pravnalicai preduzetnike.

6.2.3. Vanbilansna evidencija

Pozicije vanbilansne aktive i pasive iskazane su u iznosu od 107.886 KM i u cjelosti se
odnose na vrijednost komisione robe (pogrebne opreme). Drustvo je ha osnovu provedenog
javhog poziva za dostavljanje ponuda za komisionu prodaju pogrebne opreme zakljucilo
ugovore o prodajnom komisionu sa izabranim komitentima na jedinstvenu ugovorenu
proviziju.

6.3. Bilans tokova gotovine

U Bilansu nov€anih tokova iskazan je priliv gotovine iz poslovnih aktivnosti u iznosu od
3.606.104 KM i odliv gotovine iz poslovnih aktivnosti u iznosu od 3.479.915 KM, $§to je za
rezultat imalo neto priliv gotovine iz poslovnih aktivnosti u iznosu od 126.189 KM. Priliv
gotovine iz aktivnosti investiranja nije iskazan, a odliv gotovine iz aktivnosti investiranja je
iskazan u iznosu od 9.302 KM, §to je za rezultat imalo neto odliv gotovine iz aktivnosti
investiranja u iznosu od 9.302 KM. Priliv gotovine iz aktivnosti finansiranja nije iskazan, a
odliv gotovine iz aktivnosti finansiranja iskazan je u iznosu od 138.260 KM, §to je za rezultat
imalo neto odliv gotovine iz aktivnosti finansiranja u iznosu od 138.260 KM.

Ukupan priliv gotovine u iznosu od 3.606.104 KM i ukupan odliv gotovine u iznosu od
3.627.477 KM daju neto odliv gotovine u iznosu od 21.373 KM.

Gotovina na poc¢etku obradunskog perioda iskazana je u iznosu od 93.243 KM, a gotovina
na kraju obra¢unskog perioda u iznosu od 71.866 KM i navedeni iznos je iskazan i u Bilansu
stanja.

Po nalazu revizije, odlivi gotovine iz poslovnih aktivnosti iskazani su viSe za 9.302 KM, jer
su istovremeno u navedenom iznosu iskazani i u aktivnosti investiranja kojoj i pripadaju, $to
nije u skladu sa zahtjevima MRS 7 — Izvjestaj o tokovima gotovine (paragraf 14) i ¢lanom
11. stav (2) Pravilnika o sadrzini i formi obrazaca finansijskih izvjestaja za privredna drustva,
druga pravna lica i preduzetnike (,Sluzbeni glasnik Republike Srpske® broj 59/22 i 129/22).

Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se Bilans tokova gotovine
sacinjava shodno zahtjevima MRS 7 — Izvjestaj o tokovima gotovine (paragraf 14) i
¢lanom 11. stav (2) Pravilnika o sadrzini i formi obrazaca izvjestaja za privredna
drustva, zadruge, druga pravna lica i preduzetnike.

6.4. Vremenska neogranicenost poslovanja

U Napomenama uz finansijske izvjeStaje objelodanjene su informacije u vezi stalnosti
poslovanja u skladu sa zahtjevima MRS 1 - Prezentacija finansijskih izvjeStaja (paragraf 25.
i 26.).

6.5. Potencijalna imovina i potencijalne obaveze

Prema informaciji nadleznih za potrebe revizije, na dan 31.12.2022. godine, protiv Drustva
su vodena Cetiri sudska spora od kojih su dva radi naplate duga u iznosu od 194.097 KM i
dva radi naknade Stete iz radnog odnosa. Drustvo je na osnovu procjene ishoda sudskih
sporova izvrsilo rezervisanja po tom osnovu o ¢emu je objelodanjeno u Napomenama uz
finansijske izvjestaje.

6.6. Napomene uz finansijske izvjestaje
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Uz finansijske izvjeStaje za period 01.01-31.12.2022. godine sacinjene su i Napomene koje
pruzaju neophodne informacije o Drustvu, primijenjenim propisima za izradu godisnjeg
obrac¢una, racunovodstvenim politikama i procjenama, ali iste dijelom ne zadovoljavaju
zahtjeve Clana 20. (stav 2 i 3) Pravilnika o sadrzini i formi obrazaca izvjeStaja za privredna
drudtva, zadruge, druga pravna lica i preduzetnike i medunarodnih racunovodstvenih
standarda, jer nisu izvrSena objelodanjivanja:

- koja pruzaju dodatne informacije koje nisu prikazane u finansijskim izvjestajima o
ulaganjima na tudim nekretninama, postrojenjima i opremi, prihodima od provizija po
osnovu prodaje komisione robe, troSkovima provizija za promociju u prodaji pogrebne
opreme i stavkama prikazanim u izvjeStaju tokova gotovine shodno MRS 1 -
Prezentacija finansijskih izvjeStaja (paragraf 112c i 113),

- uveziza stalnim sredstvima u vlasnistvu Grada Banja Luka (zemljiSte, objekti i oprema)
koja su Drustvu data na upravljanje i koriséenje i postojanju i iznosima ograni¢enja
vlasniStva na opremi koja je zalozena kao garancija za kreditne obaveze, shodno MRS
16 — Nekretnine, postrojenja i oprema (paragraf 74a).

Preporucuje se direktoru Drustva da obezbijedi da se u Napomenama uz finansijske
izvjestaje objelodanjuju dodatne informacije shodno élanu 20. stav (2 i 3) Pravilnika
o sadrzini i formi obrazacaizvjestaja za privredna drustva, zadruge, druga pravnalica
i preduzetnike i zahtjevima MRS 1 — Prezentacija finansijskih izvjestaja (paragraf 112c
i 113) i MRS 16 — Nekretnine, postrojenja i oprema (paragraf 74a).

Revizijski tim
Dr Bojan Curi¢, s.r.
Mr Danka Pani¢ ASanin, s.r.
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